Carreiras e Quadros de Pessoal dos Servigos da Assembleia da Republica

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 8/98, de 18 de Mar¢o’,
(Declaragdo de Rectificagdo n.2 11/98, de 8 de Junho)
com as alteragdes introduzidas
pela Resolugido da Assembleia da Republica n.2 59/2003, de 28 de Julho,
Lei n.2 28/2003, de 30 de Julho
(Declaragdo de Rectificagdo n.2 11/2003, de 22 de Agosto),
e Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 20/2004, de 29 de Janeiro

A Assembleia da Republica, nos termos do artigo 166.2, n.2 5, da Constituicdo da Republica, e
dos artigos 46.2, n.2 2,47.2,48.2,n.2 3, e 49.2 da Lei n.2 77/88, de 1 de Julho, na redaccdo dada
pela Lei n.2 59/93, de 17 de Agosto, e ainda no cumprimento do disposto no n.2 3 do artigo
18.2 da mesma Lei n.2 59/93, sob proposta do Conselho de Administracdo, resolve, em matéria
de carreiras e de quadro de pessoal, o seguinte:

Artigo 1.2
Carreiras
1 - As carreiras do pessoal da Assembleia da Republica sdo carreiras de regime especial.

2 - S3o objecto da presente resolucdo as carreiras de técnico superior parlamentar, de
programador parlamentar, de técnico parlamentar, de operador parlamentar de sistemas e de
adjunto parlamentar.

3 - As escalas salariais de cada uma das carreiras e categorias objecto desta resolu¢do constam
do mapa | em anexo®.

4 - Os requisitos gerais de ingresso para a generalidade das carreiras da Assembleia da
Republica sdo os constantes do n.2 4 do artigo 1.2 da Resolucdao da Assembleia da Republica
n.2 39/96, de 27 de Novembro.

5 - Caso os candidatos aos concursos de ingresso nas carreiras previstas no n.2 2 possuam
habilitacGes académicas superiores as exigidas nesta resolucdo para cada uma das respectivas
carreiras, tal factor ndo podera, em si mesmo, relevar para a respectiva graduacdo no
concurso, nem ser invocavel como fundamento de recurso da classificacdo final.

6 - Sdo requisitos de ingresso nas carreiras dos grupos de pessoal técnico superior e técnico,
bem como nas de programador parlamentar e de operador de sistemas parlamentar, a
aprovac¢do em estagio com classificagdo nao inferior a Bom (14 valores).

7 - O disposto no nimero anterior sé se aplica aos concursos abertos apds a entrada em vigor
da presente resolugao.

8 - Os conteudos funcionais das carreiras objecto desta resolucdao encontram-se definidos no
mapa |l em anexo.

! Nos termos da alinea b), do n.2 2 do artigo 44.2 da Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 20/2004,
de 16 de Fevereiro mantem-se em vigor a Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 8/98, de 18 de
Marg¢o, com a alteracdo da Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 59/2003, de 28 de Julho.

2 0 Despacho do Presidente da Assembleia da Republica de 22 de Abril de 2004 substituiu 0 Mapa .
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Artigo 2.2
Regime dos estagios

1 - O estdgio para ingresso nas carreiras previstas no n.2 6 do artigo 1.2 obedece as seguintes

regras:

a) A admissdo ao estagio faz-se por concurso de prestacdo de provas de
conhecimentos, complementado com exame psicoldgico e entrevista profissional de
selecgao;

b) O estagio tem caracter probatdrio e devera, em principio, integrar a frequéncia de
cursos de formacdo directamente relacionados com as funcdes a exercer;

¢) O numero de estagiarios ndo pode ultrapassar em mais de 30% o nimero de lugares
vagos existentes na carreira;

d) A frequéncia do estagio serd feita em regime de contrato administrativo de
provimento, no caso de individuos ndo vinculados a fungao publica, e em comissdo de
servico, que nao carece de autorizacdo do 6rgdo que superintenda no servico de
origem, nos casos em que o funcionario ja esteja nomeado definitivamente em lugar
de outra carreira;

e) O estagio tem duracdo de um ano, findo o qual os estagiarios serdo ordenados em
funcdo da classificagdo obtida;

f) Os estagiarios aprovados com classificagdo ndo inferior a Bom (14 valores) serdo
providos a titulo definitivo, de acordo com o ordenamento referido no numero
anterior, nos respectivos lugares vagos de ingresso;

g) A ndao admissdo quer dos estagidrios ndo aprovados quer dos aprovados que
excedam o numero de vagas implica o regresso ao lugar de origem ou a imediata
rescisdo do contrato, sem direito a qualquer indemniza¢do, consoante se trate de
individuos vinculados ou n3o a fungao publica.

2 - O disposto na alinea g) do nimero anterior ndo prejudica a possibilidade de nomeacgao dos
estagidrios aprovados, desde que a mesma se efective dentro do prazo de validade do
concurso para admissdo ao estagio.

3 - A avaliacdo e classificacdo final dos estagiarios sera feita nos termos a fixar no aviso de
abertura do concurso, devendo respeitar os seguintes principios gerais:

a) A avaliacdo e a classificacdo final competem a um juri de estagio;

b) A avaliagdo e a classificacdo final terdo em atencdo o relatdrio de estagio a
apresentar pelo estagidrio, a classificacdo de servico obtida durante o periodo de
estdgio e, sempre que possivel, os resultados da formacao profissional;

c) A classificagdo final traduzir-se-a na escala de 0 a 20 valores;

d) Em matéria de constituicdo, composi¢do, funcionamento e competéncia do juri,
homologacao, publicacdo, reclamacgao e recursos aplicam-se as regras previstas na lei
geral sobre concursos na fungao publica, com as necessarias adaptacGes.

4 - Os contratos e as comissOes de servico dos estagiarios aprovados no estagio para as quais
existam vagas consideram-se automaticamente prorrogados até a data da posse na categoria
de ingresso, ndao podendo, contudo, a prorrogacdo ultrapassar seis meses.

Artigo 3.2
Carreira técnica superior parlamentar

1 - A carreira técnica superior parlamentar integra as seguintes areas de especialidade:

a) Arquitectura;

b) Arquivo;

c¢) Assuntos culturais;
d) Audio-visual;



e) Biblioteca e documentacao;
f) Conservador de museu;

g) Economia;

h) Engenharia;

i) Gestdo e administracdo publica;
j) Informatica;

k) Juridica;

/) Redaccao;

m) RelagGes internacionais;

n) Relagdes publicas;

o) Tradugdo.

2 - A correspondéncia de designacdes entre o anterior e o novo ordenamento de carreiras
consta do mapa lll em anexo, transitando o pessoal do quadro da Assembleia da Republica que
a data da entrada em vigor da presente resolucdo se encontrar provido nas categorias
integradas nas respectivas carreiras técnicas superiores para a mesma categoria e escaldao da
carreira de técnico superior parlamentar, relevando, para efeitos de progressdo, o tempo ja
prestado nesse escaldo e, para efeitos de promocgdo, o tempo prestado na categoria com a
anterior designacao.

3 - E extinta a carreira de redactor, prevista no anexo Il e no anexo Ill a Lei n.2 77/88, de 1 de
Julho.

4 - As transi¢Ges dos actuais redactores para a nova escala salarial da carreira de técnico
superior parlamentar, area da redac¢do, bem como o respectivo escalonamento indiciario
temporal, constam do mapa IV anexo a presente resolugado.

5 - As transi¢Oes previstas no numero anterior reportam-se a 1 de Junho de 1996 e a situagdo
gue o funcionario detinha nessa data, acompanhando o desenvolvimento da carreira que se
tenha verificado entre aquele momento e o da entrada em vigor da resolucao.

6 - Para efeitos de progressdo e promocgao, a contagem de tempo de servico das situacdes de
transicao, referidas nos n.2s 4 e 5, reporta-se a 1 de Junho de 1996, sem prejuizo de datas
posteriores decorrentes de processos de concursos que entretanto tenham ocorrido e que
processualmente tenham determinado momentos préprios de contagens de tempo.

7 - O ingresso na carreira técnica superior parlamentar faz-se na categoria de técnico superior
parlamentar de 2.2 classe, de entre individuos habilitados com licenciatura em darea de
formacdo adequada ao contelddo funcional do lugar a prover, aprovados em estagio, nos
termos dos artigos 1.2 e 2.2

8 - Enquanto ndo forem definidas regras préprias para acesso na carreira de técnico superior
parlamentar aplicam-se as estabelecidas na Lei n.2 77/88, de 27 de Julho, para as carreiras do
grupo de pessoal técnico superior, complementadas com o disposto no artigo 16.2 da Portaria
n.2 244/97, de 11 de Abril, para a drea da informatica’.

9 - Os requisitos especiais para o ingresso nas varias areas de especialidade da carreira técnica
superior parlamentar sdo os seguintes:
a) Arquitectura - licenciatura em Arquitectura;

* A Portaria n.2 244/97, de 11 de Abril foi revogada pela Portaria n.2 358/2002, de 3 de Abril.
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b) Arquivo - licenciatura e especializacdo complementar em Ciéncias Documentais,
opg¢do em Arquivo, ou curso de especializacdo pés-licenciatura na area, de duracdo nao
inferior a dois anos, ministrado em instituicdao de ensino universitario;

¢) Assuntos culturais - licenciatura em Histéria, variante Histdria de Arte, ou em
Filosofia;

d) Audio-visual - licenciatura em Artes Plasticas ou Design, ou licenciatura com curso
de especializacdo em Audiovisuais, reconhecido oficialmente;

e) Biblioteca e documentacdo - licenciatura e especializagdo complementar em
Ciéncias Documentais, opcdo em Documentacdo e Biblioteca, ou curso de
especializacdo pds-licenciatura na area, de duracdo nao inferior a dois anos, ministrado
em instituicdo de ensino universitario;

f) Conservador do Palacio e do Museu - licenciatura em Histéria e curso de pds-
graduacdo de Conservador de Museu;

g) Economia - licenciatura em Economia;

h) Engenharia - licenciatura em Engenharia Civil, Engenharia Electrotécnica ou
Engenharia Mecanica;

i) Gestdo e administracdo publica - licenciatura em Finangas, em Gestdo ou em
Administragdo Publica;

j) Informatica - licenciatura em Engenharia Informatica, Engenharia de Sistemas
Informaticos, Engenharia Electrénica e de Computacdo ou Matematicas Aplicadas e
Computadores;

k) Juridica - licenciatura em Direito;

/) Redaccgdo - licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, Linguas e Literaturas
Classicas, Linguistica, Direito, Comunicagao Social ou Jornalismo;

m) RelagGes internacionais - licenciatura em Relagdes Internacionais;

n) RelagGes publicas - licenciatura em Relagdes Publicas ou em Comunicagao Social;

o) Tradugdo - licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, Linguas e Literaturas
Classicas, Linguistica, Lingua e Cultura Portuguesa, complementada com especializacdo
em Traducgdo.

10 - No aviso de abertura dos concursos, e tendo em atencdo, designadamente, o
aparecimento de novas licenciaturas para as mesmas ou idénticas dreas de especializacao,
poderdo ser aditadas outras licenciaturas consideradas adequadas ao desempenho das
funcdes dos lugares a prover.

11 - A apresentacdo pelos candidatos aos concursos de outras licenciaturas, reconhecidas pelo
Estado Portugués, cujos curricula integrem a area funcional objecto do processo de selecgdo,
pode ser admitida pelos juris dos concursos, que para o efeito lavrardo em acta os
fundamentos de facto e de direito da sua deliberagao.

12 - Sdo também requisitos especiais de ingresso na carreira técnica superior parlamentar o
dominio do sistema operativo do utilizador e bons conhecimentos em programas de
processamento de texto e outros, designadamente folha de calculo e base de dados,
dependendo da area de especialidade, salvaguardadas a area da informatica, pela esséncia
propria da especialidade, e a do dudio-visual, para a qual acresce o dominio da utilizagdo dos
suportes informaticos disponiveis na drea do audiovisual, e ainda a deteng¢do de aprofundados
conhecimentos no minimo de duas linguas estrangeiras, sendo uma a inglesa, salvaguardada a
area da traducdo, para a qual se exige o dominio escrito e falado de duas linguas estrangeiras,
sendo uma a inglesa e outra a francesa ou a alema.

13 - Os conteudos funcionais da carreira técnica superior parlamentar, por areas de
especialidade, constam do mapa Il anexo a presente resolucao.
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Artigo 4.2
Carreira de programador parlamentar
1 - A carreira de programador parlamentar desenvolve-se pelas categorias e estrutura
indiciaria constantes do mapa | anexo a presente resolucio”.

2 - O ingresso em programador parlamentar faz-se de entre individuos habilitados com curso
superior nos dominios especificos da informatica, ciéncias da computacdo e afins, aprovados
em estagio, nos termos dos artigos 1.2 e 2.2

3 - E ainda requisito especial de ingresso na carreira de programador parlamentar a detencdo
de bons conhecimentos de duas linguas estrangeiras, sendo uma a inglesa.

4 - O acesso na carreira de programador parlamentar obedece as seguintes regras:

a) A programador parlamentar principal, de entre programadores parlamentares com
cinco anos de servico, classificados, no minimo, de Bom, e formacado nos termos da
alinea b) do n.2 17.2 da Portaria n.2 244/97, de 11 de Abril, precedido de concurso de
avaliacdo curricular;’

b) A programador parlamentar especialista, de entre programadores parlamentares
principais com cinco anos de servico, classificados, no minimo, de Bom, precedido de
concurso de provas publicas de discussdo e avaliacdo curricular.

5 - A drea de recrutamento da categoria de programador parlamentar é alargada:

a) Aos operadores parlamentares de sistemas-chefes com trés anos de servico na
categoria, classificados, no minimo, de Bom, ou com cinco anos de operador
parlamentar de sistemas especialista, classificados, no minimo, de Bom, e formacao
complementar em informatica, nos termos da alinea a) do n.2 17.2 da Portaria n.2
244/97, de 11 de Abril;

b) Aos operadores parlamentares de sistemas especialistas com cinco anos de servico,
classificados, no minimo, de Bom, e formacdo complementar em informatica, nos
termos da alinea a) do n.2 17.2 da Portaria n.2 244/97, de 11 de Abril.?

6 - O actual programador-adjunto de 1.2 classe transita para o 2.2 escaldo da categoria de
programador parlamentar, escaldo em que sera integrado quando do acesso na carreira.

7 - O previsto no nimero anterior produz efeitos a partir do dia 1 do més em que ocorrer a
aprovacao da presente resolucao.

Artigo 5.2
Carreira técnica parlamentar
1 - E criada, no grupo de pessoal técnico, a carreira técnica parlamentar.

2 - A carreira técnica parlamentar integra as seguintes areas de especialidade:
a) Apoio parlamentar;
b) Contabilidade e administragao;
c) Documentacdo e informacgao;
d) Engenharia;
e) RelacBes publicas.

* 0 Despacho do Presidente da Assembleia da Republica de 22 de Abril de 2004 substituiu 0 Mapa .
® A Portaria n.2 244/97, de 11 de Abril foi revogada pela Portaria n.2 358/2002, de 3 de Abril.
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3 - As categorias da carreira técnica parlamentar s3o as que constam do mapa | em anexo®.

4 - O ingresso faz-se na categoria de técnico parlamentar de 2.2 classe, de entre individuos
habilitados com curso superior que nao confira grau de licenciatura em darea de formacdo
adequada ao conteudo funcional do lugar a prover, enunciada de entre as areas previstas no
n.2 2, aprovados em estdagio, nos termos dos artigos 1.2 e 2.2

5 - O acesso na carreira técnica parlamentar obedece as seguintes regras:
a) A técnico parlamentar de 1.2 classe, por concurso documental de entre técnicos
parlamentares de 2.2 classe com, pelo menos, trés anos de servico, classificados, no
minimo, de Bom, precedido de concurso de avaliagdo curricular;
b) A técnico parlamentar principal, de entre técnicos parlamentares de 1.2 classe com,
pelo menos, cinco anos de servico, classificados, no minimo, de Bom, precedido de
concurso de avaliacdo curricular;
¢) A técnico parlamentar especialista, de entre técnicos parlamentares principais com,
pelo menos, cinco anos de servico, classificados, no minimo, de Bom, precedido de
concurso de prestacdo de provas publicas de discussdo e avaliacdo curricular.

6 - Sdo ainda requisitos especiais de ingresso na carreira técnica parlamentar o dominio do
sistema operativo do utilizador e bons conhecimentos em programas de processamento de
texto e outros, designadamente folha de calculo e base de dados, dependendo da area de
especialidade, bem como a detencdo de bons conhecimentos de duas linguas estrangeiras,
sendo uma a inglesa.

7 - O alargamento da area de recrutamento para lugares de acesso far-se-a da seguinte forma:
a) A funcionarios oriundos de carreiras de grupo de pessoal igual ou diverso, com as
habilitacGes literdrias exigidas para o ingresso na carreira técnica parlamentar, desde
gue se trate de carreiras inseridas na mesma area funcional e a categoria a que se
candidatam corresponda, na estrutura desta carreira, indice de vencimento igual ou
imediatamente superior;

b) A funcionarios oriundos da carreira de adjunto parlamentar, sem as habilitacdes
literarias exigidas para o ingresso na carreira técnica parlamentar, desde que
pertencentes a mesma area funcional e no cumprimento estrito das seguintes regras e
condicdes gerais e especificas:
1) Para técnico parlamentar principal, os adjuntos parlamentares especialistas
principais com, pelo menos, trés anos, classificados, no minimo, de Bom, desde
que preencham os requisitos habilitacionais legalmente estabelecidos para a
carreira de adjunto parlamentar a data do respectivo ingresso;
2) As candidaturas s6 podem ocorrer desde que estes funciondrios tenham
obtido aprovacdo em prévio concurso de habilitagdo, com prestacdo de provas
de conhecimentos tedricos e praticos.

8 - As areas funcionais e o niumero de lugares que, de entre as vagas a prover, sdo destinados
aos individuos com a habilitacdo legal para ingresso serdao fixados no aviso de abertura do
concurso.

9 - Nos seis meses seguintes a entrada em vigor da resolugdo, sera aberto um concurso de
acesso a categoria de técnico parlamentar de 1.2 classe da carreira técnica parlamentar, que
integrara avaliacdo curricular e prestacdo de provas de conhecimentos tedricos e praticos e a
gue poderdo candidatar-se os adjuntos parlamentares especialistas que, a data da abertura do

® 0 Despacho do Presidente da Assembleia da Republica de 22 de Abril de 2004 substituiu 0 Mapa .
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concurso, detenham na sua categoria pelo menos trés anos, classificados de Bom, e ao qual é
aplicavel o disposto no nimero anterior.

10 - O actual técnico especialista principal, que exerce fun¢des na Biblioteca, transita para a
carreira técnica parlamentar, area de documentacgao e informacdo, para a categoria de técnico
parlamentar especialista, para o escaldo que actualmente detém, contando-se para efeitos de
progressdo o tempo de servigo no escaldo.

Artigo 6.2
Carreira de operador parlamentar de sistemas
1 - A carreira de operador parlamentar de sistemas desenvolve-se pelas categorias e estrutura
indicidria constantes do mapa | anexo a presente resolucao.

2 - O pessoal do quadro da Assembleia da Republica que, a data da entrada em vigor da
presente resolucdo, se encontre provido nas categorias integradas na carreira de operador de
sistemas transita para a mesma categoria e escaldo da carreira de operador parlamentar de
sistemas, relevando, para efeitos de progressao, o tempo ja prestado nesse escaldao e, para
efeitos de promogéao, o tempo prestado na categoria com a anterior designacgao.

3 - O ingresso na carreira de operador parlamentar de sistemas faz-se em operador
parlamentar de sistemas de 2.2 classe, de entre individuos habilitados com o 12.2 ano, via
profissionalizante, da area de Informatica, ou com nove anos de escolaridade e curso de
formacgao técnico-profissional na area de Informatica de duragdo ndo inferior a trés anos,
aprovados em estagio, nos termos dos artigos 1.2 e 2.2

4 - Constitui ainda requisito especial de ingresso na carreira de operador parlamentar de
sistemas a detenc¢do de bons conhecimentos da lingua inglesa.

5 - Enquanto ndo forem definidas regras préprias para acesso na carreira de operador
parlamentar de sistemas, no acesso as categorias de operador parlamentar de sistemas de 1.2
classe e de operador parlamentar de sistemas principal aplicam-se as estabelecidas na Lei n.¢
77/88, de 27 de Julho, exigindo-se, no caso do acesso a operador parlamentar de sistemas de
1.2 classe, a detengdo de formacdo nos termos da alinea ¢) do n.2 17.2 da Portaria n.2 244/97,
de 11 de Abril, e em ambos os casos com precedéncia de concurso de avaliacdo curricular.

6 - O acesso a operador parlamentar de sistemas especialista faz-se de entre operadores
parlamentares de sistemas principais com cinco anos de servico, classificados de Bom,
precedido de concurso de avaliagao curricular.

7 - O acesso a operador parlamentar de sistemas-chefe faz-se de entre operadores
parlamentares de sistemas especialistas com trés anos de servico, classificados de Bom, ou de
operadores parlamentares de sistemas principais com cinco anos de servico, classificados de
Bom, exigindo-se em qualquer das situacGes a detengdo de formagdo nos termos da alinea d)
do n.2 17.2 da Portaria n.2 244/97, de 11 de Abril, e sempre com precedéncia de concurso de
avaliagdo curricular.’

8 - O numero de lugares de operador parlamentar de sistemas-chefe ndo pode exceder um
guarto do numero total de lugares da carreira de operador parlamentar de sistemas.



Artigo 7.2
Carreira de adjunto parlamentar
1 - A carreira de técnico-adjunto parlamentar, criada pelo artigo 2.2 da Resolu¢do da
Assembleia da Republica n.2 39/96, de 27 de Novembro, passa a ser designada por carreira de
adjunto parlamentar.

2 - A carreira de adjunto parlamentar integra as seguintes areas de especialidade:
a) Apoio parlamentar;
b) Arquivo;
¢) Audio-visual;
d) Biblioteca e documentagado;
e) Gestao financeira;
f) Gestédo patrimonial;
g) Museografia;
h) Recursos humanos;
i) RelagOes internacionais;
j) RelagGes publicas e protocolo.

3 - O ingresso na carreira de adjunto parlamentar faz-se em adjunto parlamentar de 2.2 classe,
de entre individuos habilitados com 12 anos de escolaridade para as areas das alineas a) e e) a
j) do nimero anterior e com 12 anos de escolaridade e cursos de formacgdo profissional,
oficialmente reconhecidos para o efeito, para as areas das alineas b), c) e d), ou outros cursos
de formacgdo profissional com valéncias tedrico-praticas para o desempenho de fungdes em
cada drea de especialidade, precedido em todos os casos de aprovagdo em concurso de
ingresso com prestacdo de provas de conhecimentos.

4 - Enquanto ndo forem definidas regras proprias para acesso na carreira de adjunto
parlamentar, o acesso as categorias de adjunto parlamentar de 1.2 classe, de adjunto
parlamentar principal e de adjunto parlamentar especialista segue as regras estabelecidas na
Lei n.2 77/88, de 1 de Julho.

5 - O acesso a adjunto parlamentar especialista principal faz-se de entre adjuntos
parlamentares especialistas com cinco anos de servico, classificados de Bom, precedido de
concurso de avaliacdo curricular.

6 - Sdo ainda requisitos especiais de ingresso na carreira de adjunto parlamentar o dominio do
sistema operativo do utilizador e bons conhecimentos em programas de processamento de
texto e outros, designadamente folha de calculo e base de dados, dependendo da area de
especialidade, bem como a detencdo de bons conhecimentos de duas linguas estrangeiras,
sendo uma a inglesa.

7 - O pessoal do quadro da Assembleia da Republica que a data da entrada em vigor da
presente resolucdo se encontre provido nas categorias integradas na carreira de adjunto
parlamentar, de operador de meios dudio-visuais e de adjunto parlamentar de BD e A transita
para a mesma categoria e escaldo da carreira de adjunto parlamentar, relevando, para efeitos
de progressdo, o tempo ja prestado nesse escaldo e, para efeitos de promogdo, o tempo
prestado na categoria com a anterior designacao.

8 - O pessoal que transitou para a carreira de técnico-adjunto parlamentar nos termos do n.2 6
do artigo 2.2 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 39/96, de 27 de Novembro, podera
candidatar-se ao concurso de promoc¢do que sera aberto no prazo de um ano a partir da
entrada em vigor desta resolucdo, do qual serdo os exclusivos opositores, e o qual revestira



obrigatoriamente, no contelddo e na forma, as caracteristicas e a natureza de concurso para
ingresso na carreira de adjunto parlamentar, de acordo com o previsto no n.2 3.

9 - Os escalbes 6.2, 7.2 e 8.2 da escala salarial da categoria de adjunto parlamentar de 2.2 classe
manter-se-30 apenas para os funcionarios que ndo tenham sido opositores ao concurso
referido no nimero anterior ou que ndo obtenham aprovagao no mencionado concurso.

Artigo 8.2
Carreira de guarda de museu
1 - E criada, no grupo de pessoal auxiliar, a carreira de guarda de museu, a qual se aplicam as
regras de ingresso, desenvolvimento e estrutura salarial da carreira de auxiliar parlamentar.

2 - Ao guarda do Museu da Assembleia da Republica caberd a manutencdo, vigilancia e
seguranca das instalacdes do Museu, bem como o encaminhamento e prestacdo de
informagdes ao publico.

Artigo 9.2
Remuneracao do encarregado de pessoal auxiliar, encarregado do parque reprografico,
encarregado do parque automdével e do zelador
1 - O abono pelo exercicio de fun¢des de encarregado do pessoal auxiliar, encarregado do
pargue automovel, encarregado do parque reprografico e zelador, previsto no n.2 7 do artigo
5.2 da Resolu¢do da Assembleia da Republica n.2 39/96, de 27 de Novembro, é de 15% da
remuneracao da respectiva categoria e escaldo.

2 - O disposto no numero anterior produz efeitos a partir do dia 1 do més em que ocorrer a
aprovacdo da presente resolucdo.

Artigo 10.2
Remuneracao dos responsaveis pelo Arquivo Histdorico Parlamentar, Biblioteca e Museu
1 - O exercicio de fungdes de responsavel pelo Arquivo Histdrico Parlamentar, pela Biblioteca e
pelo Museu é remunerado pela diferenca entre a remuneracdo de chefe de divisdo e a
remuneracao de categoria de cada um dos referidos responsaveis.

2 - As designacbes dos responsaveis a que se refere o nimero anterior serdo feitas por
despacho do Secretario-Geral, sob proposta fundamentada, no caso do Arquivo Histérico
Parlamentar e da Biblioteca, do director da Direccdo de Servicos de Documentacdo e
Informacdo, dele constando as competéncias respectivas.

Artigo 11.2
Alteragdo do quadro de pessoal
Revogado.’

7 Revogado pela alinea b) do artigo 4.2 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 59/2003, de 28 de Julho.
Redacg3o originaria rectificada pela Declaragdo de Rectificagdo n.2 11/98, de 26 de Junho: 1 - Ao quadro de pessoal
da Assembleia da Republica, aprovado pela Lei n.? 77/88, de 1 de Julho, com as alteracées introduzidas pela Lei n.©
59/93, de 17 de Agosto, sdo acrescentadas as carreiras criadas pelos artigos 5.2 e 8.2 da presente resolugéo. 2 - SGo
fixados, por carreira, os seguintes lugares: 1) Técnico superior parlamentar - 142; a) Arquitectura - 2; b) Arquivo - 6;
¢) Assuntos culturais - 2; d) Audio-visual - 3; e) Biblioteca e documentagdo - 21; f) Conservador do Museu - 2; g)
Economia - 9; h) Engenharia - 3; i) Gestdo e administracdo publica - 10; j) Informdtica - 15; k) Juridica - 35; 1)
Redacgdo - 25; m) Relagdes internacionais - 5; n) Relagées publicas - 2; o) Tradugéo - 2. 2) Programador parlamentar
- 2. 3) Técnico parlamentar - 25. 4) Operador parlamentar de sistemas - 2.9 classe, 1.9 classe, principal, especialista -
8. Chefe - 2. 5) Adjunto parlamentar - 110. 3 - E acrescentado ao quadro de pessoal um lugar de zelador. 4 - O
quadro de pessoal é acrescido de trés lugares de guarda de museu. 5 - O numero de lugares afecto a cada uma das
dreas da carreira técnica superior parlamentar pode ser alterado por deliberacdo do Conselho de Administragdo, sob
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Artigo 12.2

Ratificagdo
Consideram-se ratificados, até a entrada em vigor do disposto nesta resolucdo, os actos
praticados na decorréncia da Ordem de Servigo, n.2 3/91, de 7 de Janeiro, e da Ordem de
Servigco, n.2 12/91, de 15 de Abril.

Artigo 13.2
Interinidade em lugares de ingresso
1 - Os lugares cujos titulares se encontrem providos em regime de nomeacdo proviséria em
lugar de outra carreira ou tenham sido nomeados em comissdo de servico em regime de
estdgio podem ser providos em regime de interinidade por funciondrios graduados em
concurso de ingresso para a correspondente categoria, pela ordem da respectiva classificacdo
Nno concurso.

2 - A nomeacdo prevista no nimero anterior sé pode ter lugar em categoria de ingresso e
durante o periodo de validade do concurso.

3 - O disposto nos n.2s 1 e 2 é aplicavel nos casos de requisicdo de funcionarios parlamentares
por periodo superior a um ano.

Artigo 14.2
Disposicoes finais e transitdrias
1 - Sempre que, por motivo de processo de concurso concluido depois de 1 de Junho de 1996,
se verifique que um funcionario se encontra posicionado em escaldo e ou indice inferior ao
que decorra da aplicagdo das normas de transicdo consagradas nesta resolugao, ser-lhe-a
atribuido, na actual carreira, o escaldo a que corresponde indice igual ou imediatamente
superior ao que lhe correspondia na anterior carreira.

2 - Na aplicacdo do disposto nos artigos anteriores ter-se-a em consideracdo que as transicoes
se reportam a situacdo que o funciondrio detinha em 1 de Junho de 1996, acompanhando o
desenvolvimento de carreira que se tenha verificado entre aquele momento e o da entrada em
vigor da presente resolucao.

3 - Sempre que, por aplicacdo das normas de transicao decorrentes da aplicacdo da Resolugao
da Assembleia da Republica n.2 39/96, de 27 de Novembro, e da presente resolucdo, se
verifique que um funcionario ndo sofreu qualquer acréscimo de remuneracao com efeito a 1
de Junho de 1996, ser-lhe-a abonado um montante mensal correspondente a 5 pontos do
indice 100 da tabela salarial, reportado aquela data e até ao momento em que, por forca de
progressdao e ou promocgdo, o indice salarial que dai resulte ultrapasse o valor que vinha
percebendo.

4 - O montante previsto no numero anterior, se devido ainda em 1 de Janeiro de 1997 ouem 1
de Janeiro de 1998, sera alterado no valor da actualiza¢do fixada para o indice 100 da tabela
em vigor em 1997 e em 1998.

5 - A partir da data de entrada em vigor da presente resolucdo, e sem prejuizo das
correspondéncias estabelecidas no mapa lll, passam a integrar o nimero de lugares do quadro
adstrito as novas areas do arquivo, assuntos culturais, gestdo e administracdo publica,
redaccdo e relagOes internacionais, mantendo as func¢des nas unidades organicas em que as

proposta do Secretdrio-Geral, sempre que tal ndo implique a alteragdo do numero de lugares do quadro
estabelecido nesta resolugdo para a respectiva carreira.
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vém exercendo, os seguintes técnicos superiores parlamentares, transitados nos termos do n.2
2 edon.23 do artigo 3.2:
a) O da anterior carreira de assuntos sociais, culturais e relagdes internacionais que
exerce fung¢Ges na Direccdo de Servicos de Documentagdo e Informacgao, na drea do
arquivo;
b) O da anterior carreira de assuntos sociais, culturais e relages internacionais e o da
anterior carreira de redactor que exercem fungdes no Museu, na area dos assuntos
culturais;
¢) Os da anterior carreira de assuntos sociais, culturais e relagdes internacionais que
exercem fung¢des na Direcgao de Servicos Administrativos e Financeiros, na drea de
gestdo e administracdo publica;
d) Os da anterior carreira de assuntos sociais, culturais e relacbes internacionais que
exercem funcdes no Gabinete de Rela¢des Publicas e Internacionais, na area das
relagdes internacionais;
e) O da anterior carreira de assuntos sociais, culturais e relagdes internacionais que
exerce fun¢des na Direccao de Servicos de Apoio e Secretariado, na area da redaccgao.

6 - Os funciondrios detentores da categoria de assessor da anterior carreira técnica superior de
informatica a data da presente resolugdo, quando promovidos a assessor parlamentar
principal, serdo integrados no 2.2 escaldo, sem prejuizo de para os mesmos se manterem em
vigor, na categoria de transicdo, os indices 770 e 810, correspondentes aos escaldes 6.2 e 7.9,
0s quais serdo extintos por promoc¢do ou aposentacdo desses funcionarios.

7 - Aos redactores principais em 31 de Maio de 1996, transitados, nos termos do n.2 4 do
artigo 3.2 e de acordo com o mapa |V, para técnicos superiores parlamentares, sera contado,
na primeira promogdo da nova carreira e para efeitos de integracdo no escaldo da respectiva
categoria de acesso, o tempo de servi¢co da categoria que detinham a data da transigao.

8 - Sem prejuizo da aprovacgdo prévia em concurso efectuado nos termos da alinea a) don.2 1
do artigo 2.9, pode o Secretdrio-Geral, no primeiro ano de vigéncia da presente resolucio e
sob proposta fundamentada do dirigente do servico da Assembleia da Republica onde o
funciondrio parlamentar presta servico, dispensar a realizacdo do estagio previsto no n.2 6 do
artigo 1.2, quando as fungdes por aquele exercidas durante o ano imediatamente anterior a
abertura de concurso correspondam ao conteddo funcional da carreira para a qual foi
aprovado no concurso.

9 - O mapa Il (drea de recrutamento) anexo a Resolugcdo da Assembleia da Republica n.2 39/96,
de 27 de Novembro, passa, na carreira de motorista, a ter a seguinte redacgao:

«Ingresso: nove anos de escolaridade ou motoristas ao servico da Assembleia da Republica a
data da entrada em vigor da presente resolucdo, com ou sem vinculo a fung¢do publica, os
quais podem ser opositores a concurso interno geral; carta de condu¢dao de ligeiros e
comprovativo da inexisténcia de contra-ordena¢Ges graves ou muito graves, constantes do
registo individual do condutor (RIC).»

10 - O disposto no niumero anterior tem natureza interpretativa.
Artigo 15.2
Formalidades da transicdo

1 - A integracdo na nova estrutura salarial serd feita por lista nominativa de transicdo, a qual
deve ser afixada em locais apropriados a possibilitar a sua consulta pelos interessados.

11



2 - Da integracdo cabe reclamacdo para o Secretdrio-Geral, no prazo de 30 dias seguidos a
contar da data daquela afixagcdo, a qual deve ser decidida no prazo de 30 dias a contar da
recepcdo do pedido.

3 - O prazo para a regularizagdo prevista no artigo 13.2 da Resolu¢do da Assembleia da
Republica n.2 39/96, de 27 de Novembro, termina no 5.2 dia util seguinte ao dia da entrada em
vigor da presente resolucdo.

Artigo 16.2
Reajustamento indiciario

Quando, no ambito das carreiras do grupo de pessoal técnico superior e do grupo de pessoal
técnico e por forca do futuro reordenamento da estrutura salarial da Administracdo Publica, se
verifique uma real situacdo de desequilibrio entre as tabelas das carreiras técnica superior e
técnica do regime geral e os valores fixados para os mesmos grupos de pessoal na Assembleia
da Republica, poderdao, mediante resolucdo, ser as mesmas reajustadas com base nos valores
daquelas tabelas.

Artigo 17.2
Entrada em vigor
A presente resolucdo entra em vigor no dia da sua publicacdo no Didrio da Assembleia da
Republica, produzindo as transicdes nela previstas efeitos desde o dia 1 de Junho de 1996,
salvaguardado o expressamente disposto nos artigos anteriores.
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8 Nos termos da alinea c), do n.2 2 do artigo 44.2 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 20/2004, de 16 de Fevereiro,
mantém-se em vigor a Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 59/2003, de 28 de Julho, com excep¢éo do quadro de pessoal,
que é substituido pelo mapa anexo I. Quadro original disponivel para consulta no Didrio da Republica.
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MAPAIL

Carreira

Contetidos funcionais

Téenico superior parla
mentar.

Exerce funcées de investigagio,

estudo, concepcao e adaptacao
de métodos e processos cienti-
fico-técnicos de ambito geral e
especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade,
tendo em vista informar a deci-
san superior, requerendo uma
especializagio e formagdo basica
a0 nivel de licenciatura. Desem-
penha fungdes de natureza exe-
culiva para as guais € exigido ele-
vado grau de qualificacao e um
dominio total da drea de espe-
cializagio, enquadrado pela
deteccao de uma visao global de
administragio que permita a
interligagao dos varios quadran-
tes de actividade do Parlamento,
no sentide da preparacio da
tomada de decisan. No exercicio
das suas fungoes coordena o pes
soal afecto ao apoio técnico e
colabora na avaliacho de resul-
tados.

Areas
de especialidade

1 Arquitectura . . ..

3 — Assunras culm-
rais.

4 — Audio-visual . . ..

5 — Biblioteca e do-
cumentagan.

6 — Conservador do
Musen.

7 — Fronomia .. ..

14

Zela pela integridade arquitecténica e urbanistica das
instalacdes da Assembleia da Republica: projecta
novos espacos que se considersm necessdarios para
assegurar o eficaz funcionamento da Assembleia da
Republica, bem como outros elementos pontuais de
cardcter arquitectonico ou decorativo que se mos-
trem necessarios aos espacos ja existentes: desem-
penha fungaes de gestao funcional e visual dos res
pectivos espagos interiores e exteriores; colabora em
acgdes de coordenacio e acompanhamento de obras
nas instalagtes da Assembleia da Repiblica ou nas
dreas a elas alectas; executa e coordena acgdes com
vista a manutencao, recuperacao e restauro do patri-
manio arquitectonico da Assembleia da Repuiblica.

Estabelece e aplica critérios de gestio de documentos;
avalia e organiza a documentacdo parlamentar ou
outra relevante para a instituicio, com interesse
administrativo, probatério e cultural, tais como do-
cumentos textuais, cartograficos, dudio-visuais e
electrdnicos, de acordo com critérios de organizacio
que define a partir da andlise da instituicao pro-
dutora da documentagao; orienta a elaboracao de
instrumentos de descricio da documentacio, tais
como guias, inventarios, catdlogos e indices; apuia
o utilizador, orientando-o na pesquisa de registos
e documentos apropriados; promove acedes de difu-
sao, a fim de tornar acessivel as fontes: garante a
conservagio e o restauro de documentos.

Presta assessoria técnica de elevado grau de qualifi-
ragao @ responsabilidade em dreas especializadas e
multidisciplinares relacionadas com a vertente cul
tural do Parlamento, designadamente no que releva
o patrimdnio artistico do Paldcio e do Museu e a
histdria do Parlamento; elabora estudos, desenvelve
projectos e emite pareceres e informagoes, tendo
em vista preparar a tomada de decisio, na respectiva
area de actividade em que exerce fungoes.

Presta assessoria téenica de elevado grau de qualifi-
cagao e responsabilidade na area dos audio-visuais;
estuda os sistemas dudio-visuais a implementar e
desenvolve projectos; colabora na concepeao e exe-
cugao de documentos dudio-visuais, com especial
relevincia para as novas tecnologias; concebe o
adopta métodos (écnico-cientificos na area do
arquivo dudio-visual, no sentido da sistematizagao
e conservagao das espécies a sua guarda; presta asses-
soria técnica as instancias hierdrquicas competentes
na definicao de medidas de gestio.

Concebe e planeia servicos e sistemas de informacéo;
selecciona, classifica e indexa documentos sob a
forma textual, sonora, visual electrénica ou outra,
para o que ita de laptar sis-
temas de tratamento automatico ou manual, de
acordo com as necessidades especificas dos utiliza-
dares; define procedimentos de recuperagac e explo-
ragio de informagéo bibliografica. noticiosa. legis-
lativa e parlamentar; apola e orlenta o utlizador
dos servigos; promove acedes de difusao, a fim de
tornar acessiveis as fontes de informacao primaria,
secunddria e tercidria.

Conserva o conjunto de obras de arte e de objectos
de caracter histarico que constituem parrimonio da
Assembleia da Republica: promove a aquisicao de
novas espécies; investiga, classifica e inventaria as
espécies cuja conservagio lhe compete e promove
a sua divulgagio.

Presta assessoria tecnica de elevado prau de qualifi-
cagao e responsabilidade em areas especializadas e
multidisciplinares em que se requeiram conhecimen
tos de economia e ou finangas publicas. Elabora estu-
dos, desenvolve projectos e emite pareceres e infor-
magdes, tendo em vista preparar a tomada de decisdo
sobre medidas de politica ao nivel macro e microe-
condmico e sohre a administracio em peral.
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Carreira

Contetdos funcionais

Técnico superior parla-
mentar,

Exerce funcoes de investigagao,

estudo, concepcio e adaptagio
de métodos e processos cienti-
fico-técnicos de ambito geral e
especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade,
tendo em vista informar a deci-
sdo superior, requerendo uma
especializacio e formacio basica
ao nivel de licenciatura. Desem-
penha fungoes de natureza exe-
cutiva para as quais ¢ exigido ele-
vado grau de qualificacido e um
dominio total da drea de espe-
cializagdo, enquadrado pela
deteccao de uma visiao global de
administracdo que permita a
interligacao dos virios quadran-
tes de actividade do Parlamento,
no sentido da preparagio da
tomada de decisdo. No exercicio
das suas fungoes coordena o pes-
soal afecto ao apoio técnico e
colabora na avaliacio de resul-
tados.

8 — Engenharia ... ..

9 — Gestao e adminis-
traco publica.

10 — Informadtica . . . .
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Concebe, adapta e ou aplica métodos e processos téc-
nico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e par-
ticipando em reunides, comissdes e grupos de tra-
balho com vista a tomada de decisao superior, apli-
cando conhecimentos especificos em matérias rela-
tivas ao patriménio da Assembleia da Republica,
abrangendo um leque alargado de especialidades de

genharia, nomead e a haria civil e a
engenharia electrotécnica.

Presta assessoria técnica de elevado grau de qualifi-
cagio e responsabilidade em dreas especializadas e
multidisciplinares em que sejam exigidos conheci-
mentos de gestao, designadamente financeira e orga-
mental, patrimonial, gestao das organizacdes e ges-
tdo de recursos humanos. Elabora estudos, desen-
volve projectos e emilte pareceres e informacoes,
tendo em vista preparar a tomada de decisio sobre
medidas de politica gestiondria em geral.

Colabora no estudo, definigio, concepgio e implemen-
tacao dos sistemas de informacao, assegurando a sua
permanente adequacdo aos objectivos da Assembleia
da Republica. Garante a sua integracao, normali-
zacio e coeréncia, definindo uma arquitectura de
informagao que contemple as necessidades funcio-
nais de cada area de actividade. Assessora a direccio
do servigo e integra ou coordena as equipas dos pro-
jectos de desenvolvimento de sistemas de informacao
e aplicacbes. Especifica as aplicagdes informaticas
que integrardo os sistemas de informacio e realiza
as tarefas necessdrias a sua implementacio, manu-
tengao e actualizacao. Procede ao levantamento e
mantém actualizado o inventdrio dos meios neces-
sdrios aos varios sistemas de informacio. Assegura
a integracao das aplicacoes desenvolvidas e ou em
desenvolvimento. Colabora na instalagio e gestao
das aplicacoes, participando na realizacio dos testes
de aceitacio e na formacio dos utilizadores. Produz
e actualiza a documentacio das aplicagdes desen-
volvidas, Estabelece e aplica critérios de seguranca
e de privacidade dos dados e dos processos das apli-
cacoes; estuda e define as regras de seguranga dos
equipamentos e das aplicagoes e os procedimentos
de recuperagio em casos de falha. Colabora na defi-
nigio das infra-estruturas tecnologicas mais adequa-
das & satisfacio das necessidades da Assembleia da
Reptiblica e planeia e participa na sua instalagao;
instala e colabora na instalacao das diferentes pecas
do suporte lggico de base, englobando os sistemas
operativos e utilitarios associados, os produtos para
gestao da rede de comunicages, os sistemas de ges-
tao de base de dados e todos os programas-produto
de uso geral, garantindo a sua actualizagio e manu-
tencdo, em colaboracdo com os fornecedores, bem
como apoia os utilizadores na sua utilizagao. Exerce
as funcoes de administrador de bases de dados e
de sistemas e de administracio de dados. Participa
na concepeao, implementagio, manutengio e actua-
lizacdo da rede de comunicagdes e na gestao dos
respectivos suportes logicos e equipamentos. Elabora
programas utilitirios e procedimentos de uso geral
necessarios a uma fAcil e correcta utilizacio do sis-
tema, de acordo com as necessidades especificas de
cada servico. Elabora normas e documentacao téc-
nica nos seus dominios de actuagio. Gere os recursos
dos sistemas, colaborando na identificacio, anilise
e resolucdo dos incidentes de exploracio. Realiza
os estudos necessarios a fundamentagao de decisoes
conducentes ao desenvolvimento ou a aquisi¢ao de
suportes lgicos e de equipamentos, organizando,
desenvolvendo e supervisionando os seus processos
de aquisicio e a sua instalagdo. Acompanha a evo-
lugao da tecnologia associada aos sistemas de infor-
macao e sua eventual adequagdo ao cumprimento
dos objectivos da Assembleia da Republica, estu-
dando o seu impacte na organizacio do trabalho,
preconizando metodologias adequadas para intro-
ducio de inovagoes na organizacio e no funciona-
mento dos servigos.




Carreira

Contevidos funcionais

Técnico superior parla-
mentar.

Exerce fungdes de investigagio,

estudo. concepgao e adaptagao
de métodos e processos cienti-
fico-téenicos de ambito geral ¢
especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade,
tendo em vista informar a deci-
sao superior, requerendo uma
especializacao e formacao basica
ao nivel de licenciatura. Desem-
penha fungdes de natureza exe-
culiva para as quais € exigido ele
vado gran de qualificacio e um
dominio total da drea de espe-
cializagio, enquadrado pela
detecgio de uma visio global de
administragio que permita a
interligacao dos vérios quadran-
tes de actividade do Parlamento,
no sentido da preparacio da
tomada de decisio. No exercicio
das suas fungdes coordena o pes-
soal afecto ao apoio técnico e
colabora na avaliacao de resul-
tados.

11 — Juridica ..

12 — Redaccio

13 — Relagiies inter-

nacionais.

14 — Relagdes pablicas

15 — Tradugao

Presta assessoria técnica de elevado grau de respon-
sabilidade e qualificagao nas diferentes areas de acti-
vidade da Assembleia da Repiblica, elabora pare-
ceres ¢ informagoes, realizando estudos que exijam
conhecimentos juridicos. Presta apoio a administra
¢do e aos servicos em questdes que carecam de tra-
tamento juridico, tendo em vista preparar a tomada
de decisio sobre medidas de politica e gestao admi-
nistrativa; intervém, quando superiormente determi-
nadao, em sindicancias, inquéritos ou averiguacdes
fue exijam a participagao de (éenicos com rllll'lla"li;;ll)
juridica; recolhe informacio juridica e mantém
actualizados ficheiros de legislagio, jurisprudéncia
e doutrina sobre matérias especificas da actividade
da Assembleia da Republica. Desenvolve actividades
de concepgdo tendentes a formulagio e verificagiao
do conteido dos diplomas legais; verifica o rigor
técnico-juridico dos textos preparatorios e finais sub-
metidos a votacdo.

Elabora o original do Didrio da Assembicfa da Repi-
Blica, coordena e promove a sua publicacio; elabora
as actas das comissdes permanentes e de comissdes
eventuais; verifica a exactiddo dos textos a publicar
no Didario da Assembleia da Republica com os ori-
ginais dos projectos e propostas de lei, resolucoes,
dP]thragnPs e moghes, propostas de P]lmlnaqao de

can, de emenda e adilz
twm. clabora parcceres ¢ |1|Jun11d:,ut.s. tendo em
vista a tomada de decisio sobre questdes relativas
as matérias da redacgio.

Presta assessoria técnica de elevado grau de qualifi-
cacao e responsabilidade nas dreas de relacoes par-
lamentares internacionais e de politica externa, tanto
no tocante as relacoes bilaterais como multilaterais,
especialmente quanto as organizagfies parlamentares
internacionais; presta ainda assessoria téenica s ins-
tédncias hierarquicas competentes na definicio de
medidas de politica de gestio e das estratégias ade-
quadas a sua execucdo, tendo em vista preparar a
tomada de decisao.

Presta assessoria técnica de elevado grau de qualifi-
cagao e responsabilidade as instancias hierdrquicas
compelentes i drea especializada das relagies
piiblicas, designadamente na promogio da boa ima
gem da Assembleia da Repuiblica, no apoio a comu-
nicaciio social na sua actividade de informacéo par-
lamentar, no planeamento e execucio de solenida-
des, comemoragoes, visitas e nos processos de divul-
gagao junto do publico do modo de funcionamento
da Assembleia da Repiiblica.

Exerce com elevado grau de qualificagiio e responsa-
bilidade tarefas de redaccfio, tradugio e retroversan
de textos escritos e interpretacao de textos falados,
respeitando o conteudo, forma literdria e sentido
exacto dos textos e interpretagdes; presta apoio lin-
guistico, no Pais e no estrangeiro, as delegacfies e
grupos de amizade € a representagdes e deputagdes
no ambito das relagbes internacionais da Assembleia
da Republica; presta assessoria técnica és instincias
hicrdrquicas competentes.

1 & eles rela-

Programador parlamen-
tar.

Colabora com os técnicos superiores na realizacao das aplicacdes: segmenta cada unidade de tratamento em mddulas

légicos; estabelece a estrutura detalhada dos programas; codifica o programa ou madulos na linguagem escolhida;
verifica a existéncia de ficheiros necessarios e a sua conformidade com o caderno de analise; prepara trabalhos
de assemblagem, compilacio ¢ ensaio; documenta o programa scgundo normas adoptadas: parametriza os programas

de aplicacao.

Técnico parlamentar . .

Estuda e aplica métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, nas dreas dos servigos

da Assembleia da Repiiblica cujo desenvolvimento requer uma especializacio e conhecimentos profissionais adqui-
ridos através de um curso superior; colabora com os técnicos superiores parlamentares e coordena os adjuntos
parlamentares sempre que tal Ihe seja superiormente determinado.
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Carreira

Contendos funcionais

Operador parlamentar

de sistemas.

1 — Interactua com os sistemas, fornecendo as instrug¢des e comandos adequados ao seu regular funcionamento;

garante o desencadeamento dos procedimentos que definem e configuram os sistemas, nomeadamente de instalacao,
configuragio e optimizacio dos suportes légicos, e instala e configura os dispositivos de hardware; controla o
comportamento e a carga dos sistemas; acciona e manipula o equipamento periférico integrante de cada configuragao;
colabora na parametrizaciio dos sistemas, a fim de assegurar o seu adequado funcionamento; desencadeia e controla
os procedimentos regulares de salvaguarda da informacio (copia de seguranca), promovendo a sua recuperacao
em caso de destruigao, mau funcionamento ou avaria do sistema; gere adequadamente o arquivo de suportes;
zela pela seguranca dos equipamentos dados & sua guarda e da informacao neles armazenada; diagnostica as
anomalias do funcionamento do sistema e promove o seu relangamento com a brevidade possivel; mantém os
registos didrios das operactes sobre os sistemas e eventuais anomalias verificadas; assegura as ligacoes de cardcter
técnico relativas &4 manutengio dos equipamentos com as firmas responsdveis; interactua, responde e apoia os
utilizadores na operagao dos produtos (softwaree hardware), informando sobre questées que exijam acgdes imediatas;
documenta e participa na elaboracio de informacao técnica no seu dominio de intervencio e na documentagao
de suporte ao utilizador no ambito da operacio; acompanha a evolugao dos suportes logicos adoptados e assegura
a sua implementagao e actualizagio.

2 — As tarefas inerentes ao contetdo funcional da carreira de operador de sistemas serdo atribuidas a cada uma

das categorias de acordo com o respectivo grau de complexidade.

3 — 0 operador de sistemas-chefe supervisiona as actividades do sector e assegura a ligacio entre turnos; apoia

tecnicamente os operadores de sistemas e avalia o trabalho produzido; colabora no planeamento dos trabalhos
do sector; colabora na parametrizacdo dos sistemas, tendo em vista a optimizagao dos procedimentos; mantém
actulizados os manuais de operagao; controla a utilizagao e o rendimento dos equipamentos.

Adjunto parlamentar . . .

Areas de especialidade

1 — Apoio parlamentar, gestio
financeira, gestao patrimonial,
museografia, recursos humanos,

Executa tarefas executivas de aplicacio técnica, com base no estabelecimento
ou adaptagao de métodos e processos enquadrados em directivas previamente
definidas, nas quais desenvolve os conhecimentos tedricos e praticos obtidos

2 — Arquivo

relagdes internacionais, relacoes
ptblicas e protocolo,

através da sua formacao técnico-profissional: exerce igualmente tarefas admi-
nistrativas de apoio & actividade do Parlamento em geral e a gestdo dos servigos.

Executa, utilizando sistemas manuais ou automatizados, tarefas relacionadas com
a gestdo de documentos, o controlo das incorporacdes, o registo, a cotacao,
o averbamento de registos, a descricao de documentos, o acondicionamento
de documentos, o empréstimo, a pesquisa documental, a emissao de certidoes
e a producao de instrumentos de difusio, aplicando normas de funcionamento
de arquivos, de acordo com métodos e procedimentos estabelecidos.

Executa tarefas no ambito da feitura e reproducio de imagens, operando com
os equipamentos adequados e assegurando a manutencio da rotina dos mes-
mos; assegura todo o servico de gravacao e transcricio dos debates parla-
mentares; procede a transcricao de noticidrios e outros programas informativos
dudio-visuais; regista conferéncias de imprensa e reportagens parlamentares.

Executa tarefas relacionadas, genericamente, com a aquisi¢do, o registo, a cata-
logacio, a cotacio e o armazenamento de espécies documentais, incluindo
a documentacao legislativa e parlamentar, utilizando sistemas manuais ou auto-
matizados; incumbe-lhe ainda a gestio de catilogos manuais ou automatizados,
o0s servicos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim
como a preparagiao de instrumentos de difusio, aplicando normas de fun-
cionamento de bibliotecas e servicos de documentacio, de acordo com métodos
e procedimentos estabelecidos.

MAPA 111

Transigdo a que se refere o n.° 2 do artigo 3.°

Grupo de pessoal

Carreira anterior Mova earreira: designacio Area de especialidade

Téenico superior

Jurista
Assuntos de economia, financas e gestio

Assuntos sociais, assuntos culturais e relagoes

Documentalista

Juridica.

Economia; gestdo e
administragio pu-
blica.

Assuntos culturais;
gestiao e administra-
cao publica; rela-
gies internacionais,

Biblioteca e documen-

Técnica superior parlamentar .. ...........
Técnica superior parlamentar .. ...........

Técnica superior parlamentar .. ...........
parlamentares internacionais.

Técnica superior parlamentar . . ...........

tacio.
Conservador do Arquivo Histdrico Parla- | Técnica superior parlamentar . . ... ... ... Arquivo.
mentar,
Bibliotecdrio .......cvviiiiiiiiiiiiaiais Técnica superior parlamentar . ............ Biblioteca e documen-
tacio.
Técnico superior de informdtica........... Técnica superior parlamentar ............. Informatica.
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MAPA IV

Transigao a que se refere o n.” 4 do artigo 2.°

De | de Junha De 1 de Junho
1 de Junho de 1997 de 1!
Categoria anterior Escalao MNova categoria Escaliao de 1298 4 3‘::;&)";[0 e 35:;9%'!;"
Indice - -
Indice Indice
Redactor especialista principal . . .. 40 ASSESSOr ... ..o 1° 625 600 580
Redactor especialista principal . . .. 3= ASSESSOT ...t 1.° 625 600 580
Redactor principal ....... ... ... 22 Técnico superior de 2.* classe . ... 57 465 440 420
Redactor principal 1.2 Técnico superior de 2.* classe .. .. 4° 440 425 410
Redactor 1.” classe . 22 Técnico superior de 2." classe .. .. 2.° 410 380 350
Redactor 1.* classe . 12 Técnico superior de 2.* classe .. .. 2.2 410 380 350
Redactor 2." classe 20 Técnico superior de 2.* classe .. .. 1.2 400 335 305
Redactor 2." classe 12 Técnico superior de 2.* classe .. .. 1.2 400 335 305
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